
         
 

 
    

 
 
 
 

    
Offre d’emploi #2024-03-2 

 

 
OFFRE D’EMPLOI  

 

Contremaître au service des travaux publics 
Poste permanent Temps plein 

 
CHOISIR LA CONCEPTION, C’EST CHOISIR DE TRAVAILLER DANS UN GARAGE 

FLAMBANT NEUF ET TERMINER DE TRAVAILLER À MIDI LES VENDREDIS  
La Conception est une Municipalité composée d’une équipe d’une grande expérience. Vous êtes 
une personne travaillante qui a à cœur le service aux citoyens, nous avons un poste pour vous!  

 
  
Relevant du directeur des services techniques, le contremaître a les responsabilités suivantes: 
 
▪ Planifier, organiser, répartir et superviser l’ensemble des activités d’entretien et d’opération des travaux publics 

 
▪ Coordonner, organiser, contrôler et superviser les opérations principalement reliées à : 

o La voirie 
o Aux réseaux d’aqueduc et d’égouts 
o Au déneigement 
o À l’épandage de sel et d’abrasif 
o À l’asphaltage 
o Aux parcs et terrains de jeux 
o Aux inondations 
o Etc. 

 
▪ Assurer une utilisation optimale des ressources mises à sa disposition, entretenir efficacement le territoire qui lui 

est attitré et assurer un traitement adéquat des requêtes des citoyens 
 

▪ Assister son supérieur dans la gestion des activités sous sa responsabilités et assumer l’administration des 
ressources, notamment du personnel dont il a la charge, conformément au budget alloué et aux orientations, 
objectifs, directives et instructions de la direction du Service 

 
 

 

Cette liste non exhaustive représente la description de tâches reliée à cette fonction. Malgré cette 
description, le contremaître peut être appelé à effectuer toutes autres tâches connexes demandées par son 
supérieur. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



         
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Exigences 
 
▪ Toute formation liée aux domaines sera considérée 
▪ Idéalement 4 ans d’expérience dans un poste similaire 
▪ Bonne communication qui se veut professionnelle et rassurante pour l’équipe  
▪ Permis de conduire de classe 5 valide 
 

 
Aptitudes et habiletés 
 
▪ Agir avec tact, respect et diplomatie tant avec l’équipe qu’envers le public 
▪ Posséder un bon esprit critique et de jugement 
▪ Être en mesure d’entretenir d’excellentes relations avec tous les intervenants 
▪ Autonomie, intégrité, loyauté et digne de confiance 
▪ Capacité à coordonner plusieurs dossiers et projets simultanément 
▪ Avoir le souci du service à la clientèle 
▪ Grande rigueur et esprit d’équipe 
 

 
Atouts importants 
 
▪ Bonne connaissance de la suite Microsoft Office 
▪ Aptitude à rédiger des rapports clairs et concis 
 

 
Avantages et salaire compétitifs 
 
▪ Rémunération annuelle selon expérience entre 73 000 $ et 88 000 $ 
▪ Horaire de travail intéressante (termine à midi les vendredis) 
▪ Semaines de vacances 
▪ Congés mobiles et journées de maladie non utilisés monnayables (12 jours par année) 
▪ Fonds de retraite très compétitif (employé 7.2% et employeur 10%) 
▪ Assurance collective 
 

 
Entrée en fonction : Mai 2024 

 
Vous êtes intéressé(e) par ce poste, faire parvenir votre curriculum vitae au plus tard le 17 avril 2024 à l’attention de M. Roch 
Gervais, par courriel à stechniques@municipalite.laconception.qc.ca.  
 
Nous vous remercions de votre intérêt. Seuls les candidats retenus seront contactés. Le masculin est utilisé dans le seul but d’alléger le texte. 
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